ORNAL OFICIAL

Estado da Paraiba

MUNICIPIO DE IBIARA
EDICAO ESPECIAL - Ano I 14 DE AGOSTO DE 2017. SEMANA XXX
ATOS DO EXECUTIVO de servicos de Assisténcia Social, respeitando a descentralizacdo politica
administrativa contemplada na Constituicdo Federal e Municipal,
Lei N° 452/2017 XV- eleger a mesa diretora com no minimo a presenca de dois tercos de seus
“DISPOE  SOBRE O CONSELHO membros;

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS, REVOGA A LEI N°233/1997 E
SUAS ALTERACOES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Constitucional de Ibiara, Estado da Paraiba, usando das
atribuicdes conferidas pelo art. 39, inciso IV da Lei Organica do Municipio,

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL, em
sessdo, APROVOU (P.L. de autoria do Executivo) e Ele SANCIONA e
PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS é 6rgéo
superior de deliberagdo colegiado de carater permanente do sistema
descentralizado e participativo da Assisténcia Social, de composicao
paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal
de Acéo Social e Cidadania, 6rgao da Administragdo Publica, responsavel
pela Politica de Assisténcia Social em atendimento as disposi¢es da Lei
Federal n°8.742/1993 (Lei Organica de Assisténcia Social), Lei Federal n°
12.435/2011 e demais dispositivos legais.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, tem por
finalidade deliberar, normatizar e fiscalizar a Politica Municipal de
Assisténcia Social, bem como articular as demais politicas publicas que
desenvolvam acdes de assisténcia social.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3°. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:
I- aprovar a Politica e o Plano Municipal de Assisténcia Social;
II- normatizar as acdes e regular a prestacdo de servicos de natureza
publica e privada no campo da Assisténcia Social;
Il - normatizar as inscricbes das entidades e organizacdes da assisténcia
social no municipio;
IV- acompanhar e fiscalizar as inscricbes no CMAS com objetivo de
intervir em defesa dos direitos das entidades e organizacbes da
assisténcia social;
V- apreciar e aprovar preliminarmente a Proposta Orcamentéaria do 6rgao-
gestor municipal da politica de Assisténcia Social,
VI- estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar 0s programas anuais e
plurianuais do Fundo Municipal de Assisténcia Social- FMAS;
VII- aprovar critérios de transferéncia para programas, servigos, projetos e
beneficios eventuais de recursos estabelecidos pelo 6rgéo-gestor
municipal da Politica de Assisténcia Social em seu Plano Anual de
Trabalho;
VIII- proceder a regulamentacéo de beneficios na forma determinada pela
Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS;
IX- encaminhar as suas delibera¢des para publicagdo no Diario Oficial do
Municipio;
X- convocar ordinariamente a cada 2(dois) anos, ou extraordinariamente,
num processo articulado com as Conferéncias Nacional e Estadual, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as
normas de funcionamento da mesma e constituir a comissao organizadora
e o respectivo Regimento Interno;
Xl — encaminhar as deliberagGes da Conferéncia aos 6rgdos competentes
e monitorar seus desdobramentos;
XII - cumprir e acompanhar o cumprimento, em ambito municipal, da Lei
Organica da Assisténcia Social- LOAS;
Xl — acompanhar e controlar a execucdo da Politica Municipal da
Assisténcia Social;
XIV — estimular e incentivar a atualizagdo permanente dos servidores das
instituicbes Governamentais e Nao-Governamentais, envolvidas na prestacéo

XVI - elaborar, aprovar e modificar seu Regimento Interno, que é o conjunto
de normas administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar
o seu funcionamento em consonancia com a Lei de criagdo do Conselho.

Art. 4°. As acdes de Assisténcia Social, em ambito municipal, observardo as
normas expedidas pelos Conselhos Nacional e Estadual de Assisténcia Social
— CNAS e CEAS, de que trata o art.17 da Lei Organica da Assisténcia Social,
bem como as normas expedidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS.

Art. 5°. Compete ao Orgéo Gestor Municipal da Politica de Assisténcia Social,
Orgao responsavel pelo Comando Unico das agdes da Politica Municipal da
Assisténcia Social:

| — articular, coordenar e executar as a¢gdes no campo da Assisténcia Social;

Il — Elaborar e apresentar para a aprovacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, a Politica e o Plano Municipal de Assisténcia
Social;

IIl — destinar recursos a titulo de participagdo no custeio de pagamento dos
auxilios natalidade e funeral, mediante critérios estabelecidos pelo CMAS;

IV — elaborar e encaminhar ao CMAS, a proposta Or¢camentéria da Assisténcia
Social;

V — propor ao CMAS os critérios de transferéncia dos recursos de que trata
esta Lej;

VI — proceder a transferéncia dos recursos destinados a Assisténcia Social, na
forma prevista na Lei Organica da Assisténcia Social;

VIl — formular politica, promover e incentivar a qualificagdo sistemética e
continuada de recursos humanos no campo da Assisténcia Social,

VIl — desenvolver e fomentar estudos e pesquisas para fundamentar as
analises de necessidades e formulacéo de proposigcfes para area;

IX — acompanhar o sistema de cadastro de Entidades e Organizagbes de
Assisténcia Social, em articulagdo com o governo federal e estadual;

X — articular-se com os 6rgdos responsaveis pelas politicas de saude,
educagdo e previdéncia social, bem como os demais responsaveis pelas
politicas socioecondmicas setoriais, visando a elevagéo do patamar minimo
de atendimento as necessidades basicas;

XI — apoiar técnica e financeiramente 0s servicos, 0s programas e 0s projetos
de enfrentamento da pobreza em ambito municipal.

XIl — atender as agdes assistenciais de carater de emergéncia;

Xl — estimular e apoiar técnica e financeiramente os consoércios no regional,
na prestacéo de servigos de assisténcia social;

XIV — expedir 0s atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, de acordo com diretrizes estabelecidas pela
LOAS;

XV- elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, os planos anuais e plurianuais de aplicacao dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

. CAPI’TULONIII
DA COMPOSICAO, ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 6°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera composto por 06
(seis) membros titulares e respectivos de suplentes, sendo paritaria a
representacdo do governo e da sociedade civil, para mandato de 02 (dois)
anos, permitida a recondugéo por igual periodo.

§ 1° Compordo o Conselho, representantes governamentais, titulares e

respectivos suplentes, dos setores que desenvolvem acles ligadas as

politicas sociais e econémicas, como:

| - Representante da Secretaria de Assisténcia Social;

Il - Representante da Secretaria de Saude;

Il - Representante da Secretaria de Educagéo;

§ 2°. Os 6rgaos ndo governamentais serdo representados pelos seguimentos:
| - representantes dos usuérios ou de organizacdes de usuarios e de
defesa dos direitos da assisténcia social;

Il - representantes de entidades prestadoras de servigos e organizagdes
de assisténcia social;
Il - representantes trabalhadores do setor da area de assisténcia social.
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Paragrafo Unico — na auséncia de entidades prestadoras de servigos e
organizagbes de assisténcia social, serd preenchida com mais um
representante dos usuarios, garantindo a paridade.
83°. Os representantes governamentais serdo indicados e nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os que detenham efetivo
poder de representacao e decisdo no ambito da Administragao Publica.
84°. Os representantes da sociedade civil serdo eleitos em férum préprio
escolhido dentro de cada categoria que tem assento neste conselho.
§5°. O representante do 6rgéo publico ou da sociedade civil podera ser
substituido, a qualquer tempo, por nova indicagdo do representado.
86°. Nas auséncias ou impedimentos dos conselheiros titulares,
assumirdo seus respectivos suplentes, que em caso de vagancia,
assumirdo também o cargo o restante do mandato.
§7°. As decisdes do CMAS de Ibiara ser8o consubstanciadas em
Resolucéo e publicadas em Diério Oficial do Municipio.
88°. O CMAS regulamentard em ato proprio, publicado em Diario
Municipal, o processo eleitoral das entidades ndo governamentais que
compordo o Conselho com 30 (trinta) dias de antecedéncia, do termino do
mandato, caso estejam inscritas e prestando servi¢os regulamente.
Paragrafo Unico — Os conselheiros serdo nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo, e empossados pelo titular da pasta da politica de Assisténcia
Social em prazo adequado e suficiente para ndo existir descontinuidade
em sua representagéo.
89°. Os representantes das secretarias elencada no § 1° serdo
considerados cadeirantes e membros natos.
Art. 7°. A funcdo de conselheiro serd considerada de relevante interesse
publico e ndo remunerado, sendo seu exercicio prioritario, justificadas as
auséncias ou quaisquer outros servicos quando determinados pelo seu
comparecimento a sessdes do Conselho, reunides de comissdes ou pela
participa¢éo em diligéncias.
Paragrafo Unico. O mandato do Conselheiro sera de dois anos, sendo
permitida uma Gnica reconducéo por igual periodo.
Art. 8°. O CMAS tera a seguinte estrutura:
| — Plenério;
Il — Mesa Diretora, composta por presidente vice-presidente;
IIl — Secretaria Executiva;
IV — Comissoes.
Art. 9°. O CMAS de Ibiara tera seu funcionamento regido por Regimento
Interno préprio e obedecendo as seguintes normas:
| — Plenério como érgao de deliberagdo maxima;
Il — As sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més,
conforme calendario anual previamente acordado, e extraordinariamente
guando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria de
seus membros
Il = na auséncia do presidente, do vice-presidente e do Secretario nas
sessfes plenarias, a reunido serd presidida por um dos presentes,
escolhidos pela Plenéria para exercicio da fungédo.
Art. 10. Cabera ao Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia Social no
ambito de sua estrutura prestar permanentemente assessoria
especializada necessaria ao desempenho das atribuicdes do Conselho.
Art. 11. O Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia Social designara a
Secretaria Executiva do CMAS, com profissional de nivel superior, cujas
atribuicdes seréo definidas em Regimento Interno.
Paragrafo Unico. Compete ao Orgdo Gestor Municipal de Assisténcia
Social, providenciar espago fisico e alocacdo dos recursos humanos e
materiais, inclusive financeiros, necessarios a instalagéo e funcionamento
da Secretaria Executiva.
Art. 12. Todas as sessdes plenarias ordinarias e extraordinarias do CMAS
de Ibiara deveréo ter divulgagdo ampla e acesso assegurado ao publico.
Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos ao inicio do corrente ano.
Art. 14. Revogam-se as disposicGes em contrario.
Paragrafo Unico. Ficam convalidados todos os atos praticados sob a égide
da legislagdo anterior.
Registre-se,
Publique-se.

Gabinete do Prefeito, em 14 de agosto de 2017.

FRANCISCO NENIVALDO DE SOUSA
Prefeito Constitucional

EDICAO ESPECIAL - Ano I - 19 DE AGOSTO DE 2017.

SEMANA XXX

Lei N° 453/2017

"DA NOME A CASA DE APOIO DE
IBIARA EM JOAO PESSOA - PB."

O Prefeito Constitucional de Ibiara, Estado da Paraiba, usando das atribui¢des
conferidas pelo art. 39, inciso IV da Lei Organica do Municipio,

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL, em sessdo, APROVOU (P.L. de
autoria do Executivo) e Ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica nominada “CASA DE APOIO MANOEL RAMALHO DE
ALENCAR?”, a Casa de Apoio mantida pela Prefeitura Municipal de Ibiara no
municipio de Jodo Pessoa — PB, independentemente do endereco onde esteja
localizada.
Art. 2°. Esta lei em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.
Registre-se,
Publique-se.

Gabinete do Prefeito, em 14 de agosto de 2017.

FRANCISCO NENIVALDO DE SOUSA
Prefeito Constitucional

Lei N° 454/2017

"AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ESPECIAL AO ORCAMENTO
EXERCICIO 2017 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS."

O Prefeito Constitucional de Ibiara, Estado da Paraiba, usando das atribui¢cdes
conferidas pelo art. 39, inciso IV da Lei Organica do Municipio,

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir um crédito
especial no valor de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), destinado a
assegurar Co-Financiamento dos Servicos, Programas e Projetos do SUAS —
ESTADO, junto a0 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE IBIARA, para viabilizar recursos e meios para o
funcionamento dos Servigos, Programas e Projetos do SUAS através da
aquisicdo de materiais e insumos necessarios ao desenvolvimento das acdes
e da manutencéo do referido Fundo, com a seguinte classifica¢éo:

08.001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE IBIARA.

08 244 1012 2082 - Co-Financiamento Estadual para o FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL FMS /BL BASICA.

FONTE DE RECURSOS: 52 - Transferéncia de Convénios — Outros -
Estadual/Municipal/Outros

3000.00 DESPESAS CORRENTES

3390.30 99 55 Material de Consumo R$ 13.000,00
3390.36 99 55 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica R$ 10.000,00
3390.39 99 55 Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 10.000,00
TOTAL: e e e R$ 33.000,00

Art. 2°. Constitui recursos para cobertura do crédito especial aberto pelo artigo
anterior as disponibilidades de recursos do Programados no FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE IBIARA.

Art. 3°. Os recursos decorrentes da abertura do crédito especial se dardo na
forma do Art. 43 da Lei Federal 4.320/64.

Art. 4°. Esta lei em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 5° Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

Registre-se,
Publique-se.
Gabinete do Prefeito, em 14 de agosto de 2017.

FRANCISCO NENIVALDO DE SOUSA
Prefeito Constitucional
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