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ATOS DO EXECUTIVO
LEI COMPLEMENTAR N° 14/2019.

“DISPOE SOBRE ALTERAGAO DA
LEI COMPLEMENTAR 03/2010 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Constitucional de Ibiara, Estado da
Paraiba, usando das atribui¢des conferidas pelo art. 39 da Lei Organica do Municipio,
Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL, em
sessdo ordinaria, APROVOU (P.L. de autoria do Executivo) e Ele SANCIONA e
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°. A presente Lei Complementar altera a Lei Complementar 03/2010 e
suas alteragdes.
Art. 2°. O art. 2°, 11, alinea “c”, passa a vigorar com a seguinte redacéo:
c) Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente;
Art. 3°. O art. 2°, 11, alinea “e”, passa a vigorar com a seguinte redagao:
e) Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Desenvolvimento Humano;
Art. 4°. O Capitulo 11, da referida Lei Complementar, passa a vigorar com a
seguinte descricéo:
“DA  SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO
AMBIENTE”
Art. 5°. O caput do art. 16, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 16. A Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente
compete:
Art. 6°. O Capitulo V, da referida Lei Complementar, passa a vigorar com a
seguinte descricéo:
“DA  SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E
DESENVOLVIMENTO HUMANO”
Art. 7°. O caput do art. 20, passa a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 20. A Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Desenvolvimento
Humano compete a:
Art. 8°. N&o havera prejuizo legal na eficécia das leis municipais que utilizarem
das nomenclaturas revogadas, devendo-se ler as nomenclaturas novas, onde
quer que estejam as antigas de nominagdes.
Art. 9°. Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagéo.
Art. 10 — Ficam revogadas as disposi¢fes em contrario.
Gabinete do Prefeito, 10 de junho de 2019.
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