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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIARA

EDITAL
AVISO DE CONVOCACAO DE INTERESSADO

DISPENSA DE VALOR N° 0017/2024- PMI

A Prefeitura Municipal de lbiara, através do Agente de Contratacdo, com base no §3°
do art. 75 da Lei n°® 14.133/2021, convida os interessados para apresentarem suas
propostas de preco para a contratacdo de um profissional de odontologia para prestar
servicos especializados no ambito das atividades de saude bucal para o CEO,
conforme as necessidades da secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de
Ibiara/PB.

Objeto da Contratacao:

CONTRATACAO DE UM PROFISSIONAL DE ODONTOLOGIA PARA PRESTAR
SERVICOS ESPECIALIZADOS NO AMBITO DAS ATIVIDADES DE SAUDE BUCAL
PARA O CEO, CONFORME AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIARA/PB.

Envio das Propostas:
As propostas de preco devem ser enviadas por e-mail para cplibiara@hotmail.com até
o dia 28 de agosto de 2024, contendo as seguintes informacdes:

Nome do licitante

CNPJ ou CPF

Proposta de preco detalhada

Documentacao de habilitacéo (certiddes, atestados de capacidade técnica, etc.)

As propostas serdo avaliadas com base nos seguintes critérios:

Conformidade com o0s requisitos técnicos e operacionais descritos no Termo de
Referéncia.

Qualificacao técnica e experiéncia do licitante.

Proposta de preco compativel com os valores de mercado.

Prazo de execucao dos servicos.

Informacdes Adicionais:

Para obter o Termo de Referéncia completo e esclarecer eventuais duvidas, os
interessados podem entrar em contato através do e-mail cplibiara@hotmail.

Observacoes:
Somente serdo aceitas propostas enviadas dentro do prazo estipulado.
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A Prefeitura Municipal de Ibiara se reserva o direito de cancelar ou adiar este

processo de convocacdo a qualguer momento, sem incorrer em qualquer
responsabilidade.

Ibiara - PB, 22 de agosto de 2024.

Edivan Galdino Moreira
Agente de Contratagéo
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TERMO DE REFERENCIA

1.0. DO OBJETO

CONTRATACAO DE UM PROFISSIONAL DE ODONTOLOGIA PARA PRESTAR SERVICOS
ESPECIALIZADOS NO AMBITO DAS ATIVIDADES DE SAUDE BUCAL PARA O CEO,
CONFORME AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IBIARA/PB.

2.0.  JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdo de um profissional de odontologia para o Centro de Especialidades
Odontoldgicas (CEO) de Ibiara/PB é de suma importadncia para atender as demandas
crescentes de servicos especializados de saude bucal no municipio. O CEO tem como objetivo
proporcionar assisténcia odontolégica de média e alta complexidade, complementando os
servicos basicos ja oferecidos na Atencao Primaria a Saude.

Com o crescimento da populacdo e o aumento da conscientizacdo sobre a importancia da
saude bucal, a demanda por procedimentos odontolégicos especializados, como periodontia,
endodontia e cirurgia oral, tem se tornado cada vez mais significativa. A presenca de um
profissional qualificado € essencial para atender a essas necessidades e garantir que a
populacao tenha acesso a tratamentos adequados e em tempo habil.

A contratacdo visa assegurar que o atendimento prestado no CEO seja de alta qualidade, com
diagnésticos precisos e tratamentos eficazes, o que contribuird para a reducdo de
complicacdes odontoldgicas e, consequentemente, para a melhoria da saude geral da
populacdo. A auséncia de profissionais especializados pode gerar longas filas de espera para
atendimento, o que pode agravar o quadro clinico dos pacientes. A contratacdo de um
odontdlogo dedicado permitira uma resposta mais rapida e eficiente as necessidades dos
pacientes, reduzindo o tempo de espera e melhorando os resultados de saude.

A contratacdo de um odontélogo para o CEO também estd em conformidade com as diretrizes
do Ministério da Saude, que estabelece a necessidade de servicos especializados de saude
bucal para garantir um atendimento integral e de qualidade a populacgéo.

A presenca de um odontdlogo especializado no CEO fortalecera o sistema de salde do
municipio, ampliando a oferta de servicos e permitindo que casos complexos sejam tratados
localmente, sem a necessidade de encaminhamento para outras localidades.

Portanto, a contratagdo de um profissional de odontologia é fundamental para atender as
necessidades da Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Ibiara/PB, garantindo a oferta
continua e qualificada de servigos especializados em saude bucal.

Diante da importancia dessa contratacdo para a manutencdo dos servicos de saude
solicitamos a aprovagéo para a admissdo de um novo profissional, garantindo a continuidade
do atendimento e o cumprimento das metas de salde publica do municipio.

As caracteristicas e especificaces do objeto da referida contratacdo sao:

ITEM DESCRICAO DOS ITENS UND QUANT.

Contratacdo de um odontdlogo para atuar na| MES
Unidade Baésica de Saude (UBS) Laluna Bezerra,
no municipio de Ibiara/PB, com carga horaria de
40 horas semanais, visando a presta¢do de servigos

05
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para 0 Centro de Especialidades Odontoldgicas
(CEO), tendo como objetivo proporcionar
assisténcia odontolégica de média e alta
complexidade, complementando 0s servigos
bésicos ja oferecidos na Atengdo Primaria a Saude.

3.0. DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
3.1. A presente contratacdo tem fundamento com base no inciso I, art. 75 da Lei n°
14.133/2021.

4.0. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Requisitos da Contratagéo:

Formagédo Académica:

Formacdo Académica: O candidato deve possuir diploma de graduagdo em Odontologia
emitido por uma instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).
Registro Profissional: Inscricdo ativa e regular no Conselho Regional de Odontologia (CRO)
da Paraiba, sem pendéncias ou restri¢oes.

Especializacdo: Preferencialmente, o profissional deve possuir especializacdo em uma ou mais
areas de atuacdo pertinentes ao CEO, tais como Endodontia, Periodontia, Cirurgia Oral, Protese
Dentéria, ou Ortodontia.

Experiéncia Profissional:

Experiéncia Comprovada: Minimo de 2 anos de experiéncia comprovada na area de
odontologia, com énfase em atendimento especializado ou atuacdo em centros de especialidades
odontologicas.

Atuacdo em Servicos Publicos: Experiéncia prévia em atendimento odontolégico no sistema
publico de saude é um diferencial.

Competéncias Técnicas:

Habilidades Clinicas: O profissional deve demonstrar competéncia técnica para realizar
diagnosticos e procedimentos odontoldgicos de média e alta complexidade, incluindo
tratamentos de canal, cirurgias menores, tratamento periodontal, e atendimento a pacientes com
necessidades especiais.

Conhecimento em Protocolos de Biosseguranca: Dominio das praticas e protocolos de
biosseguranca, assegurando um ambiente seguro tanto para os pacientes quanto para a equipe.

Habilidades Interpessoais:

Comunicacdo Eficaz: Capacidade de comunicar-se claramente com pacientes, familiares e
equipe multidisciplinar, garantindo que o paciente compreenda o diagnostico e o plano de
tratamento.

Trabalho em Equipe: Habilidade para trabalhar em equipe, colaborando com outros
profissionais de salde para oferecer um atendimento integral e de qualidade aos pacientes.

Etica e Responsabilidade: Comprometimento com a ética profissional, confidencialidade dos
pacientes e respeito as normas de conduta estabelecidas pela Secretaria de Saude e pelo CRO.
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Disponibilidade:
Disponibilidade para cumprir a carga horaria de 40 horas semanais, com flexibilidade para
atender demandas emergenciais ou participar de reunides e treinamentos.

Outros Requisitos:

Comprometimento com o cumprimento das metas de saude estabelecidas pelo municipio.
Participagdo em programas de capacitacdo e atualizagdo profissional oferecidos ou indicados
pela Secretaria Municipal de Saude.

N&o possuir impedimentos legais para a contratacdo pelo servi¢o publico municipal, de acordo
com as legislacOes vigentes.

A contratacdo serd realizada conforme as disposi¢Oes legais aplicaveis, assegurando a selecdo de
um profissional qualificado e comprometido com a promo¢do da saude no municipio de
Ibiara/PB.

5.0. DA EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

5.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais
do contrato, representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° da Lei 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a
contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacdes pertinentes a essa
atribuicao.

5.2.1. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados.

5.2.2. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adocéo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

5.2.3. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos érgaos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracao, que deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informacdes
relevantes para prevenir riscos na execugao contratual.

5.3. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo durante a prestacdo do
servi¢o e/ou fornecimento do bem para representa-lo na execucgédo do contrato.

5.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execucgédo ou de veiculos nela empregados.

5.5. O contratado ser& responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros em razdo da execugcdo do contrato, e ndo excluira nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante.

5.6. Somente o0 contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugéo do contrato.

5.6.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferirh & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e n&o
podera onerar 0 objeto do contrato nem restringir a regularizagdo e o uso das obras e das
edificacdes, inclusive perante o registro de imdveis, ressalvada a hipétese prevista no § 2° do
art. 121 da Lei 14.133/2021.
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5.6.2. Exclusivamente nas contratacdes de servicos continuos com regime de dedicacao
exclusiva de mdo de obra, a Administracdo respondera solidariamente pelos encargos
previdenciarios e subsidiariamente pelos encargos trabalhistas se comprovada falha na
fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes do contratado.

5.6.3. Nas contratacdes de servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de
obra, para assegurar o cumprimento de obrigacBes trabalhistas pelo contratado, a
Administracdo, mediante disposicdo em edital ou em contrato, podera, entre outras medidas:

| - exigir caucdo, fianca bancaria ou contratacdo de seguro-garantia com cobertura para verbas
rescisérias inadimplidas;

Il - condicionar o pagamento a comprovacao de quitacao das obrigacdes trabalhistas vencidas
relativas ao contrato;

Il - efetuar o depdsito de valores em conta vinculada;

IV - em caso de inadimplemento, efetuar diretamente o pagamento das verbas trabalhistas,
gue serdo deduzidas do pagamento devido ao contratado;

V - estabelecer que os valores destinados a férias, a décimo terceiro salario, a auséncias
legais e a verbas rescisorias dos empregados do contratado que participarem da execugao
dos servicos contratados serdo pagos pelo contratante ao contratado somente na ocorréncia
do fato gerador.

5.6.4. Os valores depositados na conta vinculada a que se refere o inciso Ill do § 3° deste
artigo sao absolutamente impenhoraveis.

5.6.5. O recolhimento das contribuicBes previdenciarias observara o disposto no art. 31 da Lei
n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

5.6.6. Na execucédo do contrato e sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, 0
contratado ndo podera subcontratar partes do servico.

6.0. CRITERIOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E PAGAMENTO

6.1. Os servicos serao prestados de forma continua até a sua concluséo.

6.2. Os servicos deverao ser iniciados em até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento da ordem
de servicos.

6.3. O pagamento sera realizado no prazo de até 30 (dez) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

6.4. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgao
contratante atestar a execucdo do objeto do contrato.

6.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, nos termos do Art. 90, 821 da Lei n°® 14.133/2021.

6.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impecga a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovacdo da regularizacdo da
situacao, nao acarretando qualquer dnus para a Contratante.

6.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

6.8. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.
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6.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

6.10. Além do disposto no subitem acima, podera a autoridade competente, na forma do art. 9°
da Medida Provisoria n° 1.047/21, dispensar a apresentacdo de documentacdo de
regularidade fiscal ou trabalhista (salvo a comprobatéria de regularidade com a Seguridade
Social), de forma excepcional e justificada, no caso de haver restricdo de fornecedores ou
prestadores de Servicos.
6.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacédo
aplicavel.

6.12. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar no 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.0. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR
7.1. O critério de selecdo de fornecedor sera obtido através da contratacéo direta por dispensa
de licitacdo, com fundamento no inciso I, art. 75 da Lei n°® 14.133/2021.

8.0. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
8.1. O preco estimado da contratagdo ORCAMENTO SIGILOSO.

9.0. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA
9.1. As despesas decorrentes da execucdo do contrato correrdo a conta dos Recursos
orcamentarios oriundos do Orcamento de 2024, Recursos ordinarios conforme a seguir:

07.000 SACRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10 122 1017 2080 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

07.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 301 1011 2032 GESTAO E MANUTENCAO DA ATENCAO PRIMARIA

3390.36 99 Outros Servicgos de Terceiros - Pessoa Fisica

3390.39 99 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

10.0. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. S&o obrigagbes da contratante:

10.1.1. Receber o servigo no prazo e condi¢des estabelecidas no contrato;

10.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do contrato e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo;

10.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigoes, falhas ou irregularidades
verificadas no servico prestado, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

10.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

10.1.5. Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao servi¢co, no prazo e
forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

10.1.6. A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do presente Termo de Contrato,
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bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

11.1. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

11.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

11.1.1. Executar devidamente os servicos descritos na Clausula correspondente do presente
contrato, dentro dos melhores parédmetros de qualidade estabelecidos para o ramo de
atividade relacionada ao objeto contratual, com observancia aos prazos estipulados.

11.1.2. Efetuar a entrega do servico em perfeitas condi¢cdes, conforme especificacdes, prazo e
local constantes no Termo de Referéncia e sua proposta, acompanhado da respectiva nota
fiscal, na qual constarédo as indica¢bes referentes a marca.

11.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdadigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

11.1.4. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

6.1.5. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

11.1.6. Manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacao;

11.1.7. Indicar preposto para representa-la durante a execucao do contrato.

11.1.8. Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentacao na fase de habilitacéo.

11.1.9. Executar todas as obrigacdes assumidas com observancia a melhores técnicas
vigente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificacées
técnicas correspondentes.

12.0. DA QUALIFICACAO JURIDICA, FISCAL, TRABALHISTA, FINANCEIRA E TECNICA
NECESSARIA PARA CONTRATACAO

12.1. Para a habilitacdo regulamentada neste item, o interessado deverd apresentar a
documentacao a seguir relacionada.

PESSOA JURIDICA

12.2.1. RELATIVA HABILITACAO JURIDICA

a) As participantes, em se tratando de Sociedades Comerciais, deverdo apresentar
devidamente registrados no Orgdo de Registro do Comércio local de sua sede os respectivos
Contratos Sociais e todas as suas alteracdes subsequentes ou o respectivo instrumento de
Consolidagéo Contratual em vigor, com as posteriores alteragdes, se houver;

b) As participantes, em se tratando de Sociedades Civis, deverdo apresentar 0s seus
respectivos Atos Constitutivos e todas as alteragbes subsequentes em vigor, devidamente
inscritos no Cartorio de Registro Civil, acompanhados de prova da diretoria em exercicio;

c) As participantes, em se tratando de Sociedades por Acdes, deverdo apresentar as
publicacbes nos Diarios Oficiais dos seus respectivos Estatutos Sociais em vigor,
acompanhados dos documentos de eleicdo de seus administradores.

d) No caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis;

e) Para as sociedades empresarias ou empresas individuais de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
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Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

12.2.2. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABAHISTA

a) Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual

¢) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos federais, inclusive
contribui¢cbes previdenciarias, tanto no ambito Federal quanto no &mbito da procuradoria da
Fazenda Nacional (Certiddo Unificada, conforme portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014,
alterada pela Portaria MF n® 443, de 17 de outubro de 2014), assegurada a regra para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N°
123, de 14 de dezembro de 2006

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Fazenda Municipal do domicilio ou sede
da interessada, assegurada a regra para as microempresas e empresas de pequeno porte,
nos termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006.

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS:
Certidao de Regularidade de Situacao - CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal,

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943.

12.2.3. RELATIVOS A CAPACIDADE ECONOMICO FINANCEIRA

a) Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperacao judicial ou recuperacdo extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede do licitante; caso reste declarado que ficam excluidos os
processos no ambito do processo judicial eletrbnico-PJE, a licitante necessariamente também
precisa apresentar a certiddo de distribuicdo PJE faléncia, recuperacéo judicial ou recuperacéo
extrajudicial.

12.2.4. RELATIVOS A CAPACIDADE TECNICA;

a) Certificado de Inscricdo de Pessoa Juridica e Declaracdo de Responsabilidade Técnica do
Servico, emitida pelo Conselho Regional;

b) Certiddo de registro e inscricdo dos profissionais indicados pela CONTRATADA junto ao
CRO;

c) Diploma de Graduag¢do em Odontologia: Comprovante de conclusdo do curso superior em
Odontologia por uma instituicdo de ensino reconhecida;

d) Certificados de Especializacéo;

e) Atestados de Capacidade Técnica: Atestados emitidos por instituicdes de saude ou clinicas
onde o profissional tenha atuado, comprovando a sua competéncia técnica em areas
especificas da odontologia.

PESSOA FiSICA

12.2.5. RELATIVA HABILITACAO JURIDICA
a) Cépia do RG e CPF,;

b) Comprovante de residéncia.

12.2.6. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABAHISTA

c) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos federais, inclusive
contribuigBes previdenciarias, tanto no ambito Federal quanto no ambito da procuradoria da
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Fazenda Nacional (Certiddo Unificada, conforme portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014,
alterada pela Portaria MF n® 443, de 17 de outubro de 2014), assegurada a regra para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N°
123, de 14 de dezembro de 2006

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Fazenda Municipal do domicilio ou sede
da interessada, assegurada a regra para as microempresas e empresas de pequeno porte,
nos termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006.

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢édo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943.

12.2.7. RELATIVOS A CAPACIDADE TECNICA;
a) Certiddo de registro e inscricdo do profissional junto ao CRO.

13.0. DOS PRAZOS E LOCAL DE ENTREGA

13.1. O prazo do contrato sera de 05 (cinco) meses, contados da data da sua publicacao,
podendo ser prorrogado nos termos dos arts. 105 e 107, da Lei 14.133/2021.

13.3. O objeto desta contratacao sera prestado na (UBS) Laluna Bezerra.

14.0. DO REAJUSTAMENTO

14.1. Os precos contratados serdo fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 (doze) meses a partir
da data do orcamento estimado.

14.2. O valor do contrato sera fixo e irreajustavel, porém poderd ser corrigido anualmente
mediante requerimento da contratada, apds o interregno minimo de um ano, contado a partir da
data limite do orcamento estimado, pela variacdo do IPCA.

14.3 - A periodicidade do reajuste é anual, aplicado somente aos pagamentos de valores
referentes a eventos fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente
ao término do 12° (décimo segundo) més e, assim, sucessivamente, contado desde a data da
apresentacao da proposta e de acordo com a vigéncia do contrato.

14.4 - Apos a aplicacdo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou
saldo contratual tera vigéncia e passara a ser praticado, pelo proximo periodo de 01 (um) ano,
sem reajuste adicional e, assim, sucessivamente, durante a existéncia juridica do contrato.

14.5. Ocorrendo o desequilibrio econémico-financeiro do contrato, podera ser restabelecida a
relacdo que as partes pactuaram inicialmente, nos termos do Art. 124, Inciso Il, Alinea d, da
Lei 14.133/2021, mediante comprovagdo documental e requerimento expresso do Contratado.
14.6. O reequilibrio econbémico devera ser precedido de pesquisa de precos prévia no
mercado, banco de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis que
assegurem o levantamento adequado das condigbes de mercado, envolvendo todos os
elementos veiculos para fins de guardar a justa remuneracdo do objeto contratado e no
embasamento da decisdo de deferir ou rejeitar o pedido.

15.0. DO PAGAMENTO

15.1. O pagamento serd realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados pelo Contratante, da seguinte maneira: para ocorrer no prazo de
trinta dias, contados do periodo de liquidacdo do empenho.

16.0. JUSTIFICATIVA DO PRECO PARA CONTRATACAO DE ODONTOLOGO PARA O
CEO NO MUNICIPIO DE IBIARA/PB
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O valor mensal a ser pago ao odontdlogo contratado para atuar no CEO na UBS Laluna
Bezerra, com carga horaria de 40 horas semanais, foi definido com base na remuneragao ja
praticada pela Prefeitura de Ibiara/PB para odontdlogos em funcdes similares, conforme
registrado na folha de pagamento municipal. Este valor foi estabelecido para garantir a
isonomia salarial entre os profissionais da rede publica de salde, mantendo a paridade e
evitando disparidades que possam gerar insatisfacdo ou prejudicar a retencéo de profissionais
gualificados.

A definicdo do valor considerou também uma analise comparativa dos salarios praticados por
municipios da regido com caracteristicas semelhantes. Esta andlise visa assegurar que a
proposta salarial esteja dentro dos padrdes de mercado, garantindo a competitividade da
oferta e a atracdo de profissionais capacitados para atender as demandas de saude do
municipio.

Portanto, o valor a ser pago mensalmente reflete uma remuneracéo justa e compativel com o
mercado, alinhada com as diretrizes da administracdo publica e a necessidade de manutencgéo
da qualidade dos servicos prestados na UBS Laluna Bezerra.

17.0. DAS SAN(;C)ES ADMINISTRATIVAS

17.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infracOes:

| - dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

VIl - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a contratacdo ou a execugéo do contrato;

IX - fraudar a contratacéo ou praticar ato fraudulento na execucado do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

17.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sancgoes:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar.

17.2.1. Na aplicagdo das sancdes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracédo Publica;
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V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

17.2.3. A sancéo prevista no inciso | do item 16.2, sera aplicada exclusivamente pela infracao
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando n&o se
justificar a imposicao de penalidade mais grave.

17.2.4. A sancgéo prevista no inciso Il do item 16.2, calculada na forma do contrato, sera de
15% (quinze por cento) do valor do contrato celebrado e sera aplicada ao responsavel por
gualquer das infracdes administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021.

17.2.5. A sangéo prevista no inciso Ill do item 16.2 deste termo sera aplicada ao responséavel
pelas infragbes administrativas previstas nos incisos I, lll, IV, V, VI e VIl do caput do art. 155
da Lei 14.133/2021, quando n&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira
o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta da
Prefeitura Municipal de Ibiara, pelo prazo de 3 (trés) anos.

17.2.6. A sancdo prevista no inciso IV do item 16.2. deste termo ser& aplicada ao responséavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, 1X, X, Xl e Xll do caput do art. 155 da
Lei 14.133/2021, bem como pelas infracbes administrativas previstas nos incisos Il, I, IV, V,
VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que
a sancao referida no item 16.2.6, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

17.2.7. A sancéo estabelecida no inciso IV do item 16.2 deste termo ser& precedida de andlise
juridica e observara as seguintes regras:

| - quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva do prefeito
municipal.

17.2.8. As sanc¢les previstas nos incisos I, Ill e IV do item 16.2. deste termo, poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il do mesmo item.

17.2.9. Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.
17.2.10. A aplicacdo das sancdes previstas no item 16.2 ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica.

17.2.11. Na aplicacdo da sancao prevista no inciso Il do item 16.2. deste termo, sera facultada
a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.
17.2.12. A aplicacdo das sanc¢bes previstas nos incisos Ill e IV do item 16.2. requerera a
instauracéo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2
(dois) ou mais servidores, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimag&o, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

Atenciosamente,

Ibiara - PB, 15 de agosto de 2024.

Maria Edneides Lopes
Secretaria de Saude
Requisitante
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